INFORME DE EVALUACION DE REQUISITOS HABILITANTES TECNICO

REQUISITOS DE ORDEN TECNICO

PROPONENTE

SEGURIDAD RINCON Y RODRIGUEZ

DESCRIPCION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES FOLIOS
EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS CODIGOS EXIGIDOS EN
LOS PLIEGOS, LOS MISMOS SE ENCUENTRAN EN EL RUP DE
CLASIFICACION UNSPSC 92 12 15 00 X SRR LTDA, DE IGUAL FORMA LOS CONTRATOS QUE 113-114
(SERVICIOS DE GUARDIA), Folio 11 ACREDITAN TIENEN LOS SIGUIENTES SMMLV: 472 .48 ;
550.21, ESTE VALOR ESTA SOPORTADO EN EL FOLIO 14 DE
LA OFERTA ORIGINAL ; 375.14 ; 187.12
El proponente presenta cuatro (4) contratos, los LA INFORMACION CONTENIDA EN EL RUP, RESPECTO A
cuales comprende el cédigo 92 12 15 00, por X ESTOS CONTRATOS, PERMITE ACREDITAR LA TOTALIDAD 113 -114
1.584,95 SMMLV DE LAS EXIGENCIAS ESTABLECIDAS EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES
Los contratos que se pretendan acreditar deben
tener las siguientes caracteristicas: Estar
Registrado en el RUP - La sumatoria de los
contratos debe ser igual o superior a 100% del X El proponente esta inscrito en el RUP y presento 4 113 - 114
presupuesto oficial de la presente contratacion, contratos por valor de 1.584.95 SMMLV
expresado en salarios minimos- Los contratos
deben haberse ejecutado en un 100%
CERTIFICACION DE AUTORIZACION DEL
PROGRAMA DE CAPACITACION: El proponente
debera allegar la respectiva certificacion ) o .
. . . . . . Academia CENTRO de Alto Rendimiento en Seguridad
expedida por la superintendencia de Vigilancia y X Privada (CARSP y autorizados por la SUPERVIGILANCIA 148 - 164
Seguridad Privada, en relacion con la
capacitacion de su personal asi:
RESOLUCION VIGENTE O SOLICITUD DE X RESOLUCION DE NUMERO 004342 DE 24 de Julio de 2009 166 - 168
APROBACION DE UNIFORMES Y DISTINTIVOS
CERTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL YANETH
REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO X PATRICIA PEREZ BERMUDEZ. ANEXA REGLAMENTO 170 -181

INTERNO DE TRABAJO

&

@



REQUISITOS DE ORDEN TECNICO

PROPONENTE

SEGURIDAD ONCOR LTDA

DESCRIPCION CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES FOLIOS
EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS CODIGOS
EXIGIDOS EN LOS PLIEGOS, LOS MISMOS SE
4191 CLASIFICACI()N UNSPSC 92 12 ENCUENTRAN EN EL RUP DE ONCOR, DE IGUAL
15 0 GERVICIOS O GUARDIA) inLos comaros aue Ao e
PRESENTA TRES (3) CONTRATOS CUYA X 9,610,64, ESTE VALOR ES. EL ‘40%,DE’ PARTICIPACI(;;\J 272 -323
SUMATORIA EN SALARIOS MINIMOS ES NN
51,757.88 EN EL CONTRATO COMO UNION TEMPORAL SGO

2012; 27,955,88 COMO EL 40% DE PARTICIPACION
CON UNION TEMPORAL SEGURIDAD 2013

El proponente presenta tres (3) LA INFORMACION CONTENIDA EN EL RUP, RESPECTO

contratos, los cuales comprende el X A ESTOS CONTRATOS, PERMITE ACREDITAR LA 22 32 34

codigo 92 12 1500 TOTALIDAD DE LAS EXIGENCIAS ESTABLECIDAS EN EL T
PLIEGO DE CONDICIONES

Los contratos que se pretendan

acreditar deben tener las siguientes

caracteristicas: Estar Registrado en el

RUP - La sumatoria de los contratos

debe serigual o superior a 100% del . ) )

oresupuesto oficial de la presente X Cumple con Ias. §X|genc1as del pliego - Presupuesto 22,32, 35

confratacion, expresado en salarios oficial = 1,123,85 SMMLV

minimos- Los contratos deben haberse

ejecutado en un 100%




CERTIFICACION DE AUTORIZACION DEL
PROGRAMA DE CAPACITACION: El proponente
debera allegar la respectiva certificacion

expedida por la superintendencia de Vigilancia y COSECAD - Colombian secutity academy Ltda 325-335
Seguridad Privada, en relacion con la
capacitacion de su personal asi:
RESOLUCION VIGENTE O SOLICITUD DE RESOLUCION DE NUMERO 04212 DE DICIEMBRE 14
APROBACION DE UNIFORMES Y DISTINTIVOS DE 2004 345 - 349
CERTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL
REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO GERMAN HERNANDO PERILLA MEDRANO. ANEXA 350 - 380

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

DOZA GOEZ
Dir. Dpto. Planeacién e Infraeestructura



